Allegato 1
Foglio 1- Pubblicazione e qualita dati

Agenzia Nazionale per lamministrazione ¢ la
MINISTERO DELL'INTERNO | destinazione dei beni sequestrati e confiscatialla Data di compilazione 1/30/2014
ta organizzata
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 P DEL A O ASH AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
I dato & pubblicato nella
n lic i Note
" (vedi sblcagionsy | *e7ione "Amministrazione e Pubblcato poriatun | 1l dato pubbicato e rifertoa | La pagina web e documenti | Il formato di pubblicazione &
s (Macrofamiglie sezione 2 livello (Tipologie | foglio 3 "Ambito Contenuti dell’obbligo Awm‘::am;f:z‘" trasparente” del sito e pubblicati laborabil
di dati) soggettivo”) istituzionale? @ (da0a3) (a0a3) (da0a3)
(da0a3)
(da0a2)
oy 2 dlen o dicplare, ecane dcaione dll gl oic dcipias e relaive snion Gubblcesions o i i 1 Codic disciplinari pubblicatiattengono ai Dirigenti dellArea 1 e al
Disposizioni generali A At 1261, dlgs. . | Codice disciplinare e codice di condotta alternativa allaffissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 70) Tempestivo personale non dirigente contrattualizzato. Manca il Codice di
S0 = Codice di condotta inteso quale codice di comportamento comportamento del personale dell'Agencia.
2 2 3 3 3
Secondo le previsioni vigenti sono Organi dell'Agenzia il Direttore, il
At 13,c. 1, lett. a), . Tempestivo
A oo n 53015 Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con lindicazione delle rispettive competenze (exart. 5, 1. 0. 392013) ol
Direzione per la pianificazione strategica e le risorse umane e alla
Direzione per beni confiscti
2 2 3 3 3
1l monitoraggio riguarda il Direttore dell'Agenzia ed il Consiglio
At 14,c.1, lett ), Atto i nomina o di . ol mandato el Tempestivo direttivo , nel cui ambito non sono stati ancora nominati i due:
dlgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) esperti in materia di gestioni anendaln e pammamah Manca
indicazione della durata deg!
2 2 3 3 3
At 12,c. 1, lett. b), — Tempestivo
dlas. n. 33/2013 - (exart. 8, d.los. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
‘Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica Tempestivo
Art. 14,c. 1, lett. c), (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
dlgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exar. 8, dam. 0. 392013) 5 S B S S
Art. 14,c. 1, lett. d), o . . - Tempestivo
g, 33013 Deati relativi allassunzione dii altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exare 5, g . 3ar2013)
dirzzo politico- A 14,c. 1 lett e), estivo . ¢ . ¢ ¢
amministrativo  ons | Organi diindirizzo politico-amministrativo indicazi i i N
dllgs. n. 33/2013 rgani P Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.las. n. 33/2013) 0 0 o 0 0
(da pubblicare in tabelle)
Organizzazione
LiAgenzia ha riferito che esistono fattori di potenzial
1) dichiaazione concemente it realisubend immobil e u beni mobi srit n pubblireistr tolari o imprese, azoni i “Agenzia ha riferto che eslstano fattorl i pateniale
T conflitto/rischio tra Iattivita dell'Ente, svolta dai soggetti individuati
societd, quote di , esercizio di d societd, con dall'art.111, c.1, lettere a e b, del d.Igs. n.159/2011 e
formula «sul mio A o» [Per il soggetto, parenti entro il Annuale bel » el d 1.
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando mnlunlmenle evmenza del rwmcam consenso)] (obbligo non previsto per d
comanicon popolastone nferiore af 15000 abtant) quesitoalle Autorth competenti In attesa dirisposta la
pubblicazione & provvisoriamente definita come n/a.
n/a nfa n/a n/a n/a
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi sug;eul allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non Mancano i dichiarasione dei recditi i un componente del Consiglio
separato e i parenti entro il nsentano del mancato consenso)] P !
Annuale direttivo, nonché le dichiarazioni dei redditi owvero il mancato
At 14,1, Tett. ), (NB: & necessario limitare, con appositi accmglmen i I
GIgs. . 33/2013 (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 nbuann)
At 1,c.1,n.5,1n N N 3 3 3
441/1982
Art. 47,¢. 1, d.Igs. n.
332013 o 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi
awalsiesclusivamente di mateiali ¢ i mezzi propagandisticipredispost © mess & mspns\zmne dal pamm 0 dall formazion poltica ampestivo
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con formula «sul mi @xan.s, dl"s o 33/2013)
veron (con allegate copic delle dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo. m mumu superi 5.000 €) (obbligo . dle:
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
wa o s s s
4) le variazioni i i le i m
veddit [Per il soggeto, i conuge non separato e  parentento f secondo rado, ove i stesi v consetano (NB: dando Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione infeiore ai 15000 abitant)
n/a n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione (con copia della
dichiarazione annuale relativaai rediti delle persone fisiche) [Per il soggett, il coniuge non separato e i parentientro i secondo Annule
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Rendiconti gruppi consiliari c AL C LAl [ consiian Rendcon o st el e grupl conslaeorl ol con er sl e s st  clsin Tempestivo
regionalilprovinciali 3312013 arupP! titolo di tisorse utilizzate (exart. 8, d.Igs.n. 33/2013)
o o s s s
Estremi degli atti di ichi di li consulenza a aqualsiasi titolo (compresi quell
o 24l it con contratod olsborazons coorinetae coninsthe)pe | Qal & rovit un compens con mdcazons del ot ot o o 013
percettori, della ragione dellincarico e dellammontare erogato oo
n/a nfa nfa nfa nfa
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Foglio 1- Pubblici
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Art 10,c.8, lett d),
dlgs. n. 33/2013

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

T
ATt 15, 1, let. b), Ugenia a riferi che esistono fattor i potenile
dlgs n. 33/2013 Consulenti e collaboratori Fattivns el

(exA) v

Consulenti e collaboratori o/ /a a a a in questione, oggetto di specifico quesito alle Autorita competenti,
At15,c. 1, lett.d), | (da pubblicare i tabelle) 2) compensi comunque denominati,relativ al rapporto di favoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo In attesa di rispostala pubblicazione & prowvisoriamente definita
d.lgs. n. 33/2013 contratto di ), con specifica evidenza. ‘componenti variabili o legate alla (exart. 8 dl" 0. 33/2013) come n/a.

valutazione del risultato e 3 ; 3
o na o o o
At 15, c. 1, ltt. ),
oo Sa01s 3) dati relativ allo svolgimento di incarichi o ala titolarita di cariche in ent di dirtto privato regolet o finanziat dalla pubblica Tempestivo
amministrazione o allo svolgimento di attvita professionali (exart. 8, dIgs.n. 33/2013)
o na o o na
A 15,c.2,d1gs n
3312013 Tabelle relative aglielenchi dei consulenti con indicazione di oggeto, durata ¢ compenso dellincarico (comunicate alla Funzione Tempestivo
A 53, . 14, dgs. . pubblica) (exart. 8, dIgs.n. 33/2013)
16512001 o na o o o
A f(:(s/ggoi 14.dlgs.n. Attestazione dellawenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche potenzial, di confitto di ineresse Tempestivo
o a na na na
estivo
SN - Bandi e awisi Bandi ¢ awisi di slezione
At 41, c.2,digs 0 (exart, 8. dlos.n. 33/2013) ofa na o o o
3312013 SN - Procedure selttve Informazioni e dati concernenti e procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore saniario e direttore pestivo
- (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
o na na na na
conferimento di incarichi amminisiratvidi vertice a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da estivo
includersi sia i dirigenti conirattualizzat sia quelli post i regime di diritto pubblico ex art. 8, d.gs. n. 33/2013)
e quell p g o o ; y ; ; ;
Estremi ed at i conferimento di incarichi amministratividi vertice a sogget esranei alla pubblica amministrazione con indicazione Tempestive
e soggetipercetor, dela agione elincarico  delfammortare rogato (NB: sono da ncludersisia i dirigenti conratualzzatisia | (o POV
quelli posti in regime di diritto pubblico) ( , dlgs. )
Incarichi amministrativi di H ofa na na na na
vertice At 5 Per ciascun fitolare i incarico:
(Direttore generale, Direttore .c.3,dlgs.n e
amministrativo)
2)compens,cormnuedenial i s d s, o pcifn idncs dls vt conpone il ot Tempestive
(da pubblicare in tabelle) alla delrisultato, e a ap: aliro (exer 6, g . 2512013)
soggetto | nfa n/a n/a n/a n/a
9t ot o olinantd i ol e n e it it et o rencit dls pbblcn Tempestivo
o privato regol n i
ammin 0 allo svolgimento i ativita professionali (comprese Ie prestazioni svolte in regime intramurario), e relativi compensi | (ex at. 8, dIgs.n. 33/2013)
nfa na o o o
AT.20,c. 3, dIgs.n . Tempestivo
dich il
S ® 3012013 kJ una delle cavse i dellincarico (art, 20, 1. dlos . 39/2013) nfa na o o o
ersonale
At.20, .3, d1gs.n Annuale
3. dich "t 1 i
3012013 ° una delle cavse i incarico @rt.20.c.2 dlus n.39/2013) nfa na o o o
At 41, .2, d1gs. n. Bandi ¢ awisi di selezione (exart, e dlus n 33/2013\ nfa fa n/a n/a n/a
3312013 Informazioni e dati Te procedure di incarichi di resp Gipartimento e di stutture semplici &
complesse (exar 8 gt 332013 nfa na o o o
Estremi ed at i conferimento di incarichi dirigenzial diresponsabile dipartimento e i siruture semplici e complesse a soggetii Tempesiive
cipendentidlla pubblica ammiistrazione (NB:sonoda includeri i irgeniconrattualzzati i quellpos n regime it | SRS 0
pubblico) n/a o/ s n/a nfa
Estremi ed ai dip pestivo
X estranei alla pubblica amminisrazione con nonedl Sogget percetor, della ragone delincarico e dellammontae erogato (NB:
Dirigenti (Responsabi SSN - Dirigenti sono da includersi sia  dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in fegime di diritto pubblico) (exart.8, dlgs.n. 3312013)
Diarino o :ﬁzr:nsab i " o ofa na e o
complesse) At.a1,c.3,dlgs n, | (@ Pubblicare in tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa: e e e e e
3312013
1) curriculum vtae Tempestivo
(exart. 8, dIos.n. 33/2013) o na na na na
2 compens comusdenorinat et al gt o, on s sonz el el corparent il et Tenpestvo
alla sultato, e 2 ap: (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
sogeetto
o na na na na
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o I fitolarita i cariche in enti di dirito priveto regolati o finanziati alla pubblica Tempestivo
amministrazione o allo svolgimento di attvita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario), e elativi compensi | (ex art. 8, dIgs.n. 33/2013)
o na oo o e
Tempestivo
T — s (exan 8l n 32019
Attivita e procedimenti ol ang‘an P B e gin Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concemente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione decorre I dato riportato & iferito ad un unico procedimento.
P Teozorz dal termine di sei mes dallentrata
in vigore del decreto 2 1 2 3 3
Criterie modalita s A28 0 LAl [ At con i quali sono determini  criteri e le modalita cui le devono attenersi per | Tempestivo UAgentia ha rferto che & incorso i predisposizione [apposito
3312013 contributi, sussidi ed ausil finanziari  Fatribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati (exart. 8, dIgs.n. 33/2013) regolamento.
0 o 0 o o
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Art. 26, c.2, dlgs. .
3312013

At i concessione di sowenzioni, contribut, sussidi ed ausili finanziari alle imprese & comunaue di vantaggi economici di qualunque
genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro

(@t 26,

Tempestivo
©.3, d.Igs. n. 33/2013)

UAgenzia ha iferito che non si & ancora dato corso allattuazione
dellarticolo 40, comma S quater, del dlgs. n. 159/2011 itrodotto
dalla legge di stabilta del 2013. Pertanto sul sito & riportata
Tassenza diatti di concessione.

2 3 3 3 3
Sowvenzioni, contributi, suss
intaggi economici At di concessione Per ciascun atto:
A2 e g, | (POl n aelleceandoun colleamento Tempest
t.27,c.1, lett.a), i " B . empestivo
con la pagina nella quale sono riportati i dati dei | 1) nome delllimpresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario
dlgs. n. 33/2013 Telativi prowedimenti final) ) P P 9 (art. 26, c. 3, dgs. n. 33/2013)
At di concessione: [ o o " " "
Az o e D), | (NB:@ fato vieto di difusione di dati da ui ia
dlas.n. 332013 informazioni di |2) importo del . 26.c 3 dlus " ssz013 s na o o o
A2 et Ten ]| slute  allastuazion i dsaio cconomico-socile e
Gl n.33/2013 degliinteressat, come previsto dell=rt. 26, c. 4, del |3) norma o italo a base delfatribuzione (o125, 5 1 33201 s o na na wa nota dicuial ai quesit
Art.27,c. 1, lett.d), dlgs.n. 33/2013) P P . o Tempestivo i riferimento & attualmente non attuabile.
e r30ts ) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo e dlus BEE e o " e »
At 27,c. 1, let ), -
dles. n.33/2013 9) modalith seguita per Vndividuazione del beneficiario . 26.c 3 dlus " a0 s na o o o
At 27,c. 1, lett. 0, stivo
dles n.33/2013 ©)link al progeto selezionato (o125, 5 1 33201 o na o o o
At 27,c. 1, lett. 0, Tempestivo
dles. n.33/2013 7 link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26. c. 3. dlas.n. 33/2013) s na o o o
Elen el soggett i d Sowenzioni, contributi, sussidi ed ausil
At.27,¢.2,d1gs. 0 Annuale
S nancian alle inprese i e vantaggi economici i qualunque genere a persone ed enti pubblici e privat di iy . 27,.2, dgn n.3512013)
e a mille o na na na na
N At 30, dlgs. . N . Tempestivo
Patrimonio immobiliare R S Patrimonio immobiliare Informazioni iden xS aa01n) , 5 N 5 5
Canoni di locazione o afftto 93';232‘3“ s Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di afftto versati o percepiti exart ETZ”;‘;:S:"‘;Q o 5 5 5 5 5
Carta dei sevizi ¢ standard di At.32,c.1,01gs 0 . o . R . N Tempestivo
A
B S Carta dei senvizi e standard di qualita Carta dei serizi 0 documento contenente gli standard di quaita dei servizi pubblici o e 01 , . s 5 5
Servizi erogati Liste di attesa
Liste i atiesa I e e 6.l “Tempi di attesa previti e tempi medi effetiv i attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata et o i 2a2015)
(da pubblicare n tabelle) i nfa fa o oa na
A.39,c. 1, lett.a), At i governo del territorio qual,tra gl atr, piani teritoriai, piani di coordinamento, piani paesistic,strumenti urbanistici, generali Tempestivo
algs. n. 3372013 e i attuazione, nonché le 1oro varianti (art. 39,c. 1, dIgs.n. 33/2013)
nfa na o o o
A (compatibilmente con
o competenze in Per ciascuno degli att:
materiz) : ] Tempestivo
ML, |t 1) schemi di prowedimento prima che siano portati allzpprovazione 30t e sar2013) » » e e e
algs. n. 3372013
™ ! ” 2) deibere diadozione o approvazione (o239, 1.0l . 332013) o na na na na
rritorio (da pubblicare in tabelle) R —.
3) relativi allegati tecnici pesti
(art. 39,c. 1, dlos.n. 33/2013) o na na na na
Documentazione relativ a ciascun procedimento i proposte di urbanistica di
it prts o pulic it o St st rerle e denomito e o el propese ai
£ o a2l rasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica strumento et o i 2312015)
et sictoi  fons Glfimpagn depriva il elzzaions i oer rbnizizione s ot Gl cssone d e s
0 volumetie per finalitadi pubblico interesse
nfa na o o o
di €l ditat
Strutture sanitarie private N Art.41,c.4,d1gs. n Gr.atc 4 alus n.33/2013) nfa na na na e
accreditate 3312013 e
(da pubblicare i tabelle)
(dap ) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate P v » v v v
At 43,c.1,dlgs n
= = Tempestivo
Altri contenuti - Corruzione A 332013 2 3 2 3 3
delib. CVIT n. Responsabile della trasparenza trasparenza dal cormuzione) Tempestivo
1052010 212012 P ” P ” P 2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni: “tutte le amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli
istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, le Regioni, le Province, i Comuni,
le Comunita montane e loro consorzi e associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istituti autonomi case popolari, le Camere di commercio, industria, artigianato e
agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici non economici nazionali, regionali e locali, le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario
A art. 11, cc. 1 e 3, d.gs. n.|nazionale, I'Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla
33/2013 revisione organica della disciplina di settore, le disposizioni di cui al presente decreto continuano ad applicarsi al CONI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza secondo le
disposizioni dei rispettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.P.C.M. devono essere determinate le modalita di applicazione del decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalita di applicazione del decreto in ragione della peculiarita dei propri ordinamenti
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, enti pubblici nazionali, nonché societa partecipate dalle
amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art. 2359 del codice civile, limitatamente alla loro attivita di pubblico interesse disciplinata dal diritto nazionale
art. 11, d.Igs. n. 33/2013 0 dell'Unione europea o . , . . . L : L
B Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza secondo le
art. 1, c. 34, 1. n. 190/2012 . N A !
disposizioni dei rispettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.P.C.M. devono essere determinate le modalita di applicazione del decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalita di applicazione del decreto in ragione della peculiarita dei propri ordinamenti
D art. 12, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
E art. 28, d.lgs. n. 33/2013 Regioni, Province autonome e Province
F art. 39, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Comuni
H art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
I art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 Enti, aziende e strutture pubbliche e private che erogano prestazioni per conto del servizio sanitario
P art. 2, ¢. 1, d.lgs. n. 39/2013 Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti pubblici, nonché gli enti di diritto privato in controllo

pubblico
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Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, enti pubblici comunque denominati istituiti vigilati e
art. 11, d.Igs. n. 33/2013 finanziati dalle amministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amministrazioni abbiano il potere di nomina degli amministratori, societa di cui le pubbliche amministrazioni
T art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.lgs. n.|detengono direttamente quote di partecipazione anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati regolamentati e loro controllate), enti di diritto privato comunque
33/2013 denominati in controllo pubblico ivi incluse le fondazioni.
art. 1, c. 34, 1. n. 190/2012 Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza secondo le
disposizioni dei rispettivi ordinamenti




