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PER L'AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

DETERMINAZIONE DI CONFERIMENTO AD INTERIM DI INCARICO DIRIGENZIALE DI
LIVELLO NON GENERALE

IL DIRETTORE

- VISTO il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 recante “Codice delle leggi antimafia
e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di
documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010,

"n. 136" e successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche ",

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni in materia di prevenzione e
repressione della corruzione e della legalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 agosto 2018, n. 118 “Regolamento
recante la disciplina sull’organizzazione e la dotazione delle risorse umane e
strumentali per il funzionamento dell’Agenzia nazionale per I’amministrazione e la
destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata, ai sensi
dell’articolo 113, comma 1, lettera a), del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
1597 ed in particolare I’art. 7,

VISTO il provvedimento del Direttore dell’Agenzia Nazionale per I’amministrazione e la
destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata (di seguito
Agenzia) del 18 ottobre 2018 (prot. 45980 del 23 ottobre 2018) recante
I’individuazione dei criteri per il conferimento, mutamento e revoca degli incarichi
dirigenziali;

VISTO il provvedimento del Direttore dell’Agenzia nazionale per ’amministrazione e la
destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata (di seguito
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PER L'AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

Agenzia) del 2 luglio 2019, recante 1’individuazione e le attribuzioni degli Uffici di
livello non dirigenziale dell’ Agenzia, nonché il successivo provvedimento del 12
settembre 2019 concernente la graduazione degli Uffici di livello dirigenziale non
generale, entrambi pubblicati sul sito istituzionale dell’Agenzia, nella sezione
Amministrazione Trasparente; -

il provvedimento del Direttore dell’Agenzia del 13 gennaio 2021 (prot. n. 1566 di
pari data) con il quale ¢ stata modificata I’articolazione degli Uffici di livello
dirigenziale non generale di cui si compone la DIGE;

il provvedimento del Direttore dell’ Agenzia in data 10 dicembre 2021 (prot. n. 69735
di pari data), di approvazione delle competenze dei Servizi operanti nell’ambito delle
diverse strutture dell’ Agenzia;

la nota in data 16 giugno 2021 (prot.n.35204 di pari data) con la quale la dott.ssa
Tiziana BENCIVINNI - dirigente di livello non generale inquadrata a tempo pieno
e indeterminato nel ruolo del personale dirigenziale dell’ Agenzia a decorrere dal 1°
ottobre 2019, assegnataria dell’incarico di dirigente dell’Ufficio Gestione
Finanziaria delle Procedure - ha comunicato di aver avviato la procedura di
ricostituzione del precedente rapporto di lavoro presso il Ministero dell’Interno -
Albo dei Segretari Comunali e Provinciali, prevista ai sensi dell’art. 55 del vigente
CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali;

il Decreto dell’ Albo dei Segretari Comunali e Provinciali di riammissione in servizio
della citata dott.ssa Tiziana BENCIVINNI (prot.n. 10617 in data 8 aprile 2022);

il Decreto Prefettizio del 5 ottobre 2022, prot.n. 948011 del 6 ottobre 2022, di
assegnazione della predetta dirigente al Comune di Bagnara Calabra, il Decreto del
Sindaco di Bagnara Calabra (prot.n. 20495 del 10 ottobre 2022) di nomina medesima
della dott.ssa Tiziana BENCIVINNI quale Segretario della segreteria di Bagnara
Calabra con cui ¢ stata stabilita la data di presa in servizio a decorrere dal 7 novembre
2022 e la relativa accettazione da parte dell’interessata in data 10 ottobre 2022;

che il Contratto individuale di lavoro per il conferimento dell’incarico di dirigente
dell’Ufficio Gestione Finanziaria delle Procedure (prot.n. 42096 in data 8 ottobre
2019) e la Determinazione Direttoriale di conferimento dell’incarico di funzione
dirigenziale di livello non generale relativo alla dott.ssa Tiziana BENCIVINNI
(prot.n. 66124 del 18 ottobre 2022) sono conseguentemente cessati in data 6
novembre 2022;

la nota acclarata al protocollo dell’Agenzia n. 0072619 del 08/11/2022 con cui il
Comune di Bagnara Calabra ha certificato che la dott.ssa Tiziana Bencivinni ha preso
servizio presso il predetto Comune in data 07/11/2022;
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che, con provvedimento del Direttore dell’Agenzia del 7 novembre 2022 (prot.
72287 in pari data), & stata esperita apposita procedura di interpello interno per la
copertura del posto di funzione dirigenziale di livello non generale in discorso e che
alla data di scadenza dello stesso non risultano pervenute istanze di partecipazione;

" che con provvedimento del Direttore dell’ Agenzia prot. n. 07718 del 03/02/2023 &

stata avviata apposita procedura di mobilita per la copertura del posto di funzione
dirigenziale di livello non generale in discorso e che il termine di presentazione delle
domande ¢ fissato per il giorno 5 marzo 2023;

necessario disporre la copertura temporanea della succitata struttura, per evidenti
esigenze organizzative e funzionali dell’Agenzia e per assicurare la continuita
dell’azione amministrativa conferendo, con decorrenza dal 7/11/2022, I’incarico ad
interim di dirigente dell’Ufficio Gestione Finanziaria delle Procedure alla dott.ssa
Lucrezia D’Angicco, tenuto conto del possesso delle specifiche conoscenze e
competenze professionali e della positiva pregressa esperienza lavorativa acquisita
dalla stessa nell’ambito della Direzione delle gestioni economiche, finanziarie e
patrimoniali, tale da consentirle un’adeguata conoscenza delle problematiche
connesse all’Ufficio in discorso;

CONSIDERATO che il compenso spettante per I’incarico di sostituzione temporanea ¢ disciplinato dal

VISTO

vigente Contratto Collettivo Integrativo dell’Aran per il personale dirigente ed ¢
erogato ad integrazione della retribuzione di risultato percepita dal dirigente titolare
dell’incarico;

il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Dirigenti — Funzioni Centrali;

DETERMINA

Articolo 1
(Oggetto dell’incarico)

1. Alladott.ssa Lucrezia D’ Angicco, dirigente di II fascia dell’ ANBSC ¢ conferito I’incarico ad interim,
di livello dirigenziale non generale, di dirigente dell’Ufficio Gestione Finanziaria delle Procedure.

2. Per I’espletamento dell’incarico, la dott.ssa Lucrezia D’Angicco si avvale delle risorse umane,
strumentali ed economiche assegnate all’Ufficio.
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PER L'AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

Articolo 2

(Obiettivi connessi all 'incarico)

1. Ladott.ssa Lucrezia D’ Angicco, nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, assicurera - sulla
base degli obiettivi e degli indirizzi stabiliti dal Direttore dell’ Agenzia nell’esercizio dei propri poteri
di direzione, coordinamento e controllo - I’espletamento delle funzioni assegnate all’Ufficio in
oggetto sulla base degli atti di organizzazione in premessa richiamati.

2. Ladott.ssa Lucrezia D’ Angicco assicurera, per il periodo d’incarico, il conseguimento degli obiettivi
specifici attribuiti annualmente. Tali obiettivi sono definiti con le modalitd di cui al Titolo II
“Misurazione, valutazione e trasparenza della performance” del d. Igs. n. 150/2009 e sono soggetti a
verifica annuale secondo i criteri individuati nell’ambito del sistema di valutazione dei dirigenti
adottato da questa Agenzia.

Articolo 3

(Durata dell’incarico)

1. 1l presente incarico ad interim deve intendersi avente decorrenza dal 7/11/2022 ed avra termine
alla conclusione della procedura di mobilita, indetta con il sopra citato provvedimento prot. n.
07718 del 03/02/2023.

2. Con il presente provvedimento espressamente si ratificano gli atti e le disposizioni adottate dalla
dott.ssa Lucrezia D’ Angicco dal 07/11/2022 alla data odierna.

" Roma, data del protocollo

IL DIRETTORE
Prefetto Bruno Corda
(firmato)
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