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All.A  

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 

(A norma del D.P.R. 28/12/2000 n. 445) 

 

Il sottoscritto Pierangelo Seri, nato a Brescia (Bs) il 18 giugno 1970, codice fiscale 

SREPNG70H18B157A, residente a Botticino Prov. (Bs), via Giacomo Puccini n. 53 CAP 25082, con 

domicilio professionale a Brescia Prov. (Bs), via Nicolò Tartaglia n. 51, CAP 25126 telefono 

0303752033 telefax 0305785022 indirizzo mail seri@brixiadott.it, PEC 

pierangelo.seri@odcecbrescia.it.  

 

Consapevole della responsabilità, delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di false 

attestazioni, di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, reati puniti ai sensi del Codice 

Penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 D.P.R. 445/2000) e della decadenza dei benefici 

eventualmente conseguiti mediante il provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 

veritiera (art. 75 del D.P.R. 445/2000), sotto la sua responsabilità, con riferimento al proposto incarico 

di coadiutore dell’ANBSC, nella procedura di confisca definitiva in danno di  Alessandra Hudorovic 

+Altri (disposta nell’ambito del procedimento n. 43/2021 Tribunale di Brescia – S.A.M.P. – 

Definitivo a far data dal 27.10.2023 giusta Sentenza Suprema Corte di Cassazione R.G. 25715/2023). 

DICHIARA 

▪ di essere iscritto all’Albo Nazionale degli Amministratori giudiziari/ alla Sezione di esperti in 

gestione aziendale dell’Albo Nazionale degli Amministratori al numero 417; 

▪ che nei confronti del sottoscritto, del coniuge, di parenti e affini e delle persone con lo stesso 

conviventi, non ricorre alcuna delle fattispecie indicate dall’art 35, comma 3, del d.lgs. 159/2011; 

▪ che non ricorre alcuna delle fattispecie previste dal predetto art 35 comma 3, nei confronti del 

dirigente dell’ufficio dell’ANBSC che conferisce l’incarico, nonché del suo coniuge e dei suoi 

figli; 

▪ di non aver riportato condanna definitiva alla pena della reclusione, anche se condizionalmente 

sospesa, salvi gli effetti della riabilitazione:  

1) per uno dei delitti previsti dal regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;  

2) per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile;  

3) per un delitto non colposo, per un tempo non inferiore ad un anno;  

4) per un delitto contro la pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il 

patrimonio, contro l’economia pubblica, per un tempo non inferiore a sei mesi;  
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▪ di non aver riportato negli ultimi dieci anni sanzioni disciplinari diverse dall’ammonimento 

irrogate dall’Ordine professionale di appartenenza;  

▪ di non trovarsi, nei confronti dell’ANBSC, in alcuna delle situazioni di conflitto, anche 

potenziale, di interessi, per conto proprio o di terzi (coniuge, convivente, parenti o affini entro il 

secondo grado), di natura personale o patrimoniale tali da ledere l’imparzialità, la trasparenza e 

il buon andamento nella gestione dei beni oggetto dell’incarico; 

▪ di non aver subito azioni di responsabilità in riferimento agli incarichi rivestiti in organi societari;  

▪ di non trovarsi in stato di interdizione temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle 

persone giuridiche e delle imprese;  

DICHIARA INOLTRE 

• di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico ed i criteri per il 

calcolo dei compensi indicati nella circolare ANBSC prot. n.5792/2013 trasmessi e di 

impegnarsi a comunicare, ai fini dell’immediata sostituzione, il sopravvenire di una delle cause 

ostative alla prosecuzione dell’incarico e ogni eventuale variazione delle situazioni sopra 

dichiarate; 

• che il regime fiscale al quale, al momento, lo scrivente è assoggettato è: Ordinario, 

impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire 

nel proseguo dell’incarico;   

• di aver preso piena cognizione del DPR n. 62 del 16 aprile 2013 (Regolamento recante Codice 

di Comportamento dei dipendenti pubblici) e del Codice di Comportamento integrativo 

approvato dal Direttore ANBSC con determina n. 20 del 16/12/2014, del vigente Piano 

Triennale di Prevenzione della Corruzione dell’ANBSC, nonché delle norme negli stessi 

contenute, per quanto applicabili.  

Il sottoscritto allega il proprio curriculum vitae corredato da dichiarazione di autenticità delle 

informazioni in esso contenute e autorizza, altresì, ai sensi e per gli effetti di cui al decreto legislativo 

n. 196/2003 e ss.mm.ii., il trattamento dei dati personali raccolti, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Luogo e data Brescia, 7 ottobre 2025 

 


