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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 

GENERALE 

Registro determine 

N. 13 /DAG 

 

Oggetto: Bando di mobilità a domanda per l’immissione nel ruolo dell’Agenzia 

nazionale per l’amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e 

confiscati alla criminalità organizzata (di seguito ANBSC), ai sensi 

dell’articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di n. 100 

funzionari da inquadrare nelle famiglie professionali definite dall’ Accordo 

integrativo di sede unica CCNL – personale delle aree dell’ANBSC - prot. 

52413 del 27.7.2023, vigente presso l’ANBSC. 

Determinazione riepilogativa della procedura di mobilità. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 recante «Codice delle leggi 

antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di 

documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 

2010, n. 136» e successive modificazioni, ed in particolare l’art. 113-bis commi 

1 e 2 ove è previsto che: «1. la dotazione organica dell'Agenzia è determinata in 

((trecento)) unità complessive, ripartite tra le diverse qualifiche, dirigenziali e 

no, secondo contingenti da definire ((nell'ambito della programmazione 

triennale dei fabbisogni di personale di cui all'articolo 6, comma 2, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165)). 2. Alla copertura dell'incremento della 

dotazione organica di ((duecentosettanta)) unità, di cui al comma 1, si provvede, 

nel limite di ((duecento)) unità mediante le procedure di mobilità di cui 

all'articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive 

modificazioni».  

  

VISTO l’art. 27, comma 2, del D.L. n. 75/2023 convertito in legge n. 112/2023 ove è 

previsto che l'incremento della dotazione organica di 100 unità appartenenti 

all'Area dei funzionari, deve essere effettuato tramite le procedure di mobilità di 

cui all'articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;   
 

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Funzioni Centrali 

attualmente vigenti;  

 

VISTI   

✓ il provvedimento di organizzazione dell’ANBSC (prot. n. 29603 del 2.7.2019) 

come modificato dal provvedimento direttoriale prot. n. 1566 del 13.1.2021 e dal 

provvedimento direttoriale (prot. n. 69735 del 10.12.2021); 

✓ il provvedimento prot. n. 11229 del 12.02.2025 con il quale è stato adottato il 

nuovo atto organizzativo ed il successivo prot. 50643 del 30.6.2025 che ne ha 

previsto l’entrata in vigore al 2.1.2026. 
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PREMESSO che con determinazione del Direttore dell’Agenzia del 17 aprile 2025 n. 

14/2025/DAG (prot. Anbsc n. 30308 di pari data), è stata indetta una procedura 

di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, riservata al personale proveniente 

dalle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto 

legislativo 165/2001, finalizzata all’immissione nel ruolo unico dell’ANBSC di 

n. 100 unità appartenenti all’Area dei Funzionari, per diverse Famiglie 

Professionali, secondo lo schema di seguito riportato:  

 

FAMIGLIA PROFESSIONALE   
N. posti 

complessivi 
Sede Ufficio  

Funzionario amministrativo- legale -

gestionale  
n. 53 

n. 20 - Roma  

n. 10 - Milano  

n. 8 - Napoli  

n. 7 - Reggio Calabria  

n. 8 – Palermo   

      

FAMIGLIA PROFESSIONALE   
N. posti 

complessivi  
Sede Ufficio  

Funzionario economico - finanziario - 

gestionale   
n. 28 

n. 20 - Roma  

n. 1 - Milano  

n. 2 - Napoli  

n. 1 - Reggio Calabria  

n. 4 – Palermo   

      

FAMIGLIA PROFESSIONALE   
N. posti 

complessivi  
Sede Ufficio  

Funzionario informatico - gestionale  n. 7 

n. 5 - Roma  

n. 1 - Milano  

n. 1 – Palermo   

      

FAMIGLIA PROFESSIONALE   
N. posti 

complessivi  
Sede Ufficio  

Funzionario tecnico – gestionale  n. 12 

n. 2 - Roma  

n. 2 - Milano  

n. 3 - Napoli  

n. 2 - Reggio Calabria  

n. 3 – Palermo   

 

DATO ATTO CHE:  

- è stata espletata e conclusa la procedura di mobilità succitata, suddividendola in n. 4 

sotto procedure in base alle diverse Famiglie Professionali; 

http://www.anbsc.it/


 

Agenzia Nazionale 
PER L’AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA 

DIREZIONE DEGLI AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 

 

 

www.anbsc.it 
agenzia.nazionale@pec.anbsc.it 

Pag. 3 a 6 

- ciascuna sotto procedura si è conclusa con le determinazioni di approvazione delle 

relative graduatorie di seguito richiamate: 

- Determinazione del Direttore Generale D.A.G. n. 4/DAG/2025 del 6 agosto 2025, 

prot. Anbsc n. 61401/2025 - elenco dei vincitori relativo alla Famiglia 

Professionale Funzionario informatico-gestionale; 

- Determinazione del Direttore Generale D.A.G. n. 9/DAG/2025 del 15 ottobre 

2025, prot. Anbsc n. 77489/2025  - elenco dei vincitori relativo alla Famiglia 

Professionale Funzionario economico-finanziario-gestionale; 

- Determinazione del Direttore Generale D.A.G. n. 11/DAG/2025 del 28 ottobre 

2025, prot. Anbsc n. 81457/2025 - elenco dei vincitori relativo alla Famiglia 

Professionale Funzionario amministrativo-legale-gestionale; 

- Determinazione del Direttore Generale D.A.G. n. 13/DAG/2025 del 10 dicembre 

2025, prot. Anbsc n. 93564/2025 - elenco dei vincitori relativo alla Famiglia 

Professionale Funzionario tecnico-gestionale; 

 

PRESO ATTO che, a seguito delle successive richieste di Nulla Osta alle 

Amministrazioni interessate e della conclusione delle connesse procedure, hanno preso 

servizio in Agenzia, alla data di adozione della presente determina, n. 74 unità di 

personale come di seguito rappresentato:   

FAMIGLIA 

PROFESSIO-

NALE 

N. posti 

complessivi 

messi a 

bando 

Distribuzione posti 

per Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

amministrativo

- legale -

gestionale  

n. 53 

n. 20 - Roma  

n. 50 

n. 20 - Roma (di 

cui n. 5 unità 

assegnate alla 

D.I.G.E. 

n. 10 - Milano  n. 10 - Milano  

n. 8 - Napoli  n. 7 - Napoli  

n. 7 - Reggio Calabria  
n. 7 - Reggio   

Calabria  

n. 8 – Palermo   n. 6 - Palermo   

        

FAMIGLIA 

PROFESSIO-

NALE   

N. posti 

complessivi 

messi a 

bando  

Distribuzione posti 

per Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

economico - 

finanziario - 

gestionale   

n. 28 

n. 20 - Roma  

n. 10 

n. 6 - Roma 

n. 1 - Milano  n. 0 - Milano  

n. 2 - Napoli  n. 1 - Napoli  

n. 1 - Reggio Calabria  
n. 0 - Reggio 

Calabria  

n. 4 – Palermo   n. 3 - Palermo   
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FAMIGLIA 

PROFESSIO- 

NALE   

N. posti 

complessivi 

messi a 

bando  

Distribuzione posti 

per Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

informatico - 

gestionale  

n. 7   

n. 5 - Roma  

n. 3 

n. 2 - Roma  

n. 1 - Milano  n. 1 - Milano  

n. 1 – Palermo   n. 0 - Palermo   

        

FAMIGLIA 

PROFESSIO- 

NALE   

N. posti 

complessivi  

Distribuzione 

posti per 

Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

tecnico - 

gestionale  

n. 12  

n. 2 - Roma  

n. 11 

n. 2 - Roma  

n. 2 - Milano  n. 2 - Milano  

n. 3 - Napoli  n. 3 - Napoli  

n. 2 - Reggio Calabria  
n. 1 - Reggio 

Calabria  

n. 3 - Palermo   n. 3 - Palermo   

 

PRESO ATTO che a seguito della procedura di mobilità espletata il personale che ha preso 

servizio è stato così assegnato: 

✓ Direzione beni immobili sequestrati e confiscati n. 14 unità, di cui: n. 10 unità Ufficio 

immobili sequestrati e confiscati Italia centrale, n. 4 unità Ufficio nazionale beni mobili 

e immobili sequestrati e confiscati;  

✓ Direzione aziende e beni aziendali sequestrati e confiscati n.12 unità di cui: n. 1 unità 

Direzione, n. 6 unità Ufficio aziende sequestrate e confiscate 1 (n. 3 Roma, n. 3 Napoli) 

e n. 5 unità Ufficio aziende sequestrate e confiscate 2 (n. 3 Reggio Calabria e n. 2 

Palermo); 

✓ Direzione affari generali e del personale n. 5 unità di cui: n. 2 unità Ufficio 

pianificazione, risorse umane e affari generali e n. 3 unità Ufficio per i servizi 

informativi; 

✓ Direzione gestioni economiche, finanziarie e patrimoniali n. 14 unità di cui: n. 3 

unità Ufficio economico finanziario, n. 6 unità Ufficio gestione finanziaria delle 

procedure e n. 5 unità Ufficio alienazione beni, acquisti beni e servizi, lavori per le 

procedure.  

✓ Sede Secondaria Milano: n. 11 unità; 

✓ Sede Secondaria Napoli: n. 6 unità; 

✓ Sede Secondaria Palermo: n. 7 unità; 

✓ Sede Secondaria Reggio Calabria: n. 5 unità. 
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CONSIDERATO, quindi, che le procedure relative alle famiglie professionali dei 

Funzionari informatico-gestionali, economico-finanziario-gestionali e amministrativo-

legali si sono concluse senza l’integrale copertura dei posti previsti dal bando, anche in 

ragione della mancata concessione dei richiesti nulla osta da parte di alcune 

Amministrazioni, mentre, per la famiglia professionale dei Funzionari tecnico-gestionali, 

si è in attesa del riscontro di un’Amministrazione ai fini del completamento dell’iter 

assunzionale. 

RITENUTO provvedere alla formale conclusione della procedura in discorso 

 

DETERMINA 

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.  

Di dare atto che anche a seguito della procedura di mobilità indetta con determina n. 14/2025 

hanno preso servizio in Agenzia, alla data di adozione della presente determina n. 74 unità 

di personale, riepilogate nel sotto riportato prospetto:   

FAMIGLIA 

PROFESSIO-

NALE 

N. posti 

complessivi 

messi a 

bando 

Distribuzione posti 

per Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

amministrativo

- legale -

gestionale  

n. 53 

n. 20 - Roma  

n. 50 

n. 20 - Roma (di 

cui n. 5 unità 

assegnate alla 

D.I.G.E. 

n. 10 - Milano  n. 10 - Milano  

n. 8 - Napoli  n. 7 - Napoli  

n. 7 - Reggio Calabria  
n. 7 - Reggio   

Calabria  

n. 8 – Palermo   n. 6 - Palermo   

        

FAMIGLIA 

PROFESSIO-

NALE   

N. posti 

complessivi 

messi a 

bando  

Distribuzione posti 

per Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

economico - 

finanziario - 

gestionale   

n. 28 

n. 20 - Roma  

n. 10 

n. 6 - Roma 

n. 1 - Milano  n. 0 - Milano  

n. 2 - Napoli  n. 1 - Napoli  

n. 1 - Reggio Calabria  
n. 0 - Reggio 

Calabria  

n. 4 – Palermo   
n. 3 - Palermo   
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FAMIGLIA 

PROFESSIO- 

NALE   

N. posti 

complessivi 

messi a 

bando  

Distribuzione posti 

per Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

informatico - 

gestionale  

n. 7   

n. 5 - Roma  

n. 3 

n. 2 - Roma  

n. 1 - Milano  n. 1 - Milano  

n. 1 – Palermo   n. 0 - Palermo   

        

FAMIGLIA 

PROFESSIO- 

NALE   

N. posti 

complessivi  

Distribuzione 

posti per 

Sedi/Uffici 

N. posti 

comples-

sivi 

coperti 

Distribuzione 

posti coperti per 

Sedi/Uffici 

Funzionario 

tecnico - 

gestionale  

n. 12 

n. 2 - Roma  

n. 11 

n. 2 - Roma  

n. 2 - Milano  n. 2 - Milano  

n. 3 - Napoli  n. 3 - Napoli  

n. 2 - Reggio Calabria  
n. 1 - Reggio 

Calabria  

n. 3 - Palermo   n. 3 - Palermo   

 

 

Di  dichiarare la procedura di mobilità avviata con la citata determina n. 14 del 17.04.2025 

formalmente chiusa al fine di procedere con successive procedure di mobilità per le 

Direzioni/ Sedi che andranno individuate.  

 

Di dare atto che, non essendo ancora integralmente completata la dotazione organica 

dell’Agenzia, restano salve eventuali successive assunzioni del personale già utilmente 

individuato nell’ambito della procedura di mobilità, per il quale, alla data di adozione del 

presente atto, non sia stato concesso il nulla osta da parte dell’Amministrazione di 

appartenenza, qualora detto nulla osta venga successivamente rilasciato, anche a seguito di 

istanza di riesame presentata dagli interessati, e sempreché risulti ancora disponibile la 

sede/ufficio di assegnazione richiesta. 

 

La presente determinazione, immediatamente esecutiva, sarà pubblicata sul sito istituzionale 

dell’Agenzia, nella sezione Amministrazione trasparente – Bandi di concorso. 

 

Roma, data del protocollo 

 

Il direttore generale 

 Nicolò 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

Firmato Digitalmente da/Signed by:

MASSIMO NICOLO'

In Data/On Date:
lunedì 18 maggio 2026 16:48:18
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