
TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE AREA FUNZIONARI ANBSC

CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI CENTRALI - MINISTERI - TRIENNIO 2022/2024
individuato ai sensi del comma 2 dell'art.10 del DPR 118/2018

STIPENDIO
(di natura fondamentale, fisso e continuativo)

Retribuzione tabellare + lndennità Integrativa Speciale conglobata (IIS) 27.476,72
Indennità di vacanza contrattuale (IVC) * 274,82

Retribuzione individuale di anzianità
OVE ACQUISITA

nei precedenti rapporti di lavoro nella PA
(di natura fondamentale, fisso e continuativo)

Differenziale stipendiale storico/consolidato * *

OVE SPETTANTE 

Si indicano a tal fine gli importi attribuiti ai funzionari dell'ANBSC 
ai sensi degli artt. 49 e 52 del CCNL FC 2019-2021, che al 
31/10/2022 avevano in godimento le sottoelencate fasce 

economiche:
    ex III F7 = 12.595,44

ex III F6 = 10.457,46
ex III F5 =   8.306,74
ex III F4 =   6.360,12
ex III F3 =   2.868,32
ex III F2 =   1.090,70
ex III F1 =      219,31

(di natura fondamentale, fisso e continuativo)

Differenziale stipendiale conseguito per progressioni economiche nell'area funzionari attuate secondo la 
nuova disciplina contrattuale **

OVE SPETTANTE

(di natura fondamentale, fisso e continuativo)

INDENNITA' DI AMMINISTRAZIONE
(da DPCM 27/12/2024 di armonizzazione dei trattamenti economici accessori, nella misura del Ministero della 
Giustizia - art.51 co.2 del CCNL FC 2019/2021)

5.302,01

(di natura accessoria, fissa e continuativa)

Assegno ad personam riassorbibile
(A tutela del patrimonio retributivo in godimento alla data del transito per mobilità volontaria ai sensi dell'art. 
10, co.5 del DPR 118/2018)

OVE SPETTANTE

(di natura fondamentale e/o accessoria)

STRAORDINARIO COME DA NORME CONTRATTUALI

(di natura accessoria, eventuale)

FONDO RISORSE DECENTRATE
(Quota media unitaria pro-capite annua individuata nella RT bollinata al DPR 118/2018 attualmente utilizzata 
per corrispondere i differenziali stipendiali, le progressioni economiche e la performance)

6.000,00

(di natura accessoria, variabile)

ART. 48, COMMA 4, D.LGS. 159/2011
IMPORTO VARIABILE CHE SI DEFINISCE IN RELAZIONE AI 

PROVENTI DERIVANTI DALL'UTILIZZO DI ALCUNI BENI 
CONFISCATI DESTINATI AL C.D. "AUTOFINANZIAMENTO"

(di natura accessoria, variabile)

NOTE:                                                                                                                                                                                                                                               
* nella misura prevista dal 1° luglio 2025                                                                                                                                                      
** per individuare la misura e le modalità di attribuzione si veda il DPCM del 30/11/2023 che disciplina i 
transiti per mobilità a seguito del passaggio alla nuova struttura della retribuzione per i Comparti: Funzioni 
Centrali, Sanità, Enti Locali e Istruzione e Ricerca. Per gli altri Comparti, si vedano i criteri individuati con  il 
DPCM del 15/6/2015.

IMPORTI ANNUI (in euro)
(Comprensivi di 13ma mensilità)

(Lordo dipendente)

Prospetto analitico del trattamento economico per 14 funzionari da assumere con il bando di mobilità dell'Anbsc (da utilizzare per le FAQ)

01/07/2026


