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PER AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA” ORGANIZZATA
DIREZIONE DEGLI AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE Registro determine
GENERALE N. 21/DAG

Oggetto: Approvazione delle graduatorie definitive per l'attribuzione dei differenziali
stipendiali degli sviluppi economici all'interno delle Aree — anno 2025.

IL DIRETTORE
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni;

VISTO 1'Accordo stralcio per I'utilizzo delle risorse attualmente disponibili del Fondo
risorse decentrate di Amministrazione per 1'anno 2025, sottoscritto in data 12 novembre
2025, con il quale sono stati determinati I'ammontare delle risorse destinate alle progressioni
economiche all'interno delle Aree, il contingente dei posti disponibili e i criteri di
attribuzione;

VISTO il parere favorevole del Collegio dei Revisori in ordine alla compatibilita finanziaria
dell'Accordo;

VISTA la certificazione dell'Accordo da parte del Ministero dell'Economia e delle Finanze
— Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato;

VISTA la certificazione dell'Accordo da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica;

RICHIAMATA la determinazione n. 3/DAG del 16 aprile 2026 con la quale sono state
indette le procedure selettive per 'attribuzione dei differenziali stipendiali per il personale
appartenente all'Area dei Funzionari e all'Area degli Assistenti;

RICHIAMATA la determinazione n. 16/DAG del 16 giugno 2026 con la quale sono state
approvate le graduatorie provvisorie per l'attribuzione di n. 18 differenziali stipendiali
nell'Area dei Funzionari e n. 10 differenziali stipendiali nell'Area degli Assistenti;

RICHIAMATA altresi la determinazione n.19/DAG recante prot. n. 74860 del 04/09/2026,
successivamente annullata con determinazione n.20 /DAG recante prot. n. 74974 del
04/09/2026;
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PER AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA” ORGANIZZATA
DIREZIONE DEGLI AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE

PRESO ATTO che le graduatorie provvisorie sono state pubblicate sul sito istituzionale
dell'Agenzia ai sensi dell'art. 5 del bando;

CONSIDERATO che:

v" 1'Ufficio del personale ha esaminato le istanze di rettifica alla graduatoria pervenute ¢ ha
proceduto alle conseguenti modifiche delle graduatorie tenuto conto delle previsioni
dell’art. 5 del bando;

v nei casi di parita di punteggio, ¢ stata applicata la disciplina prevista dal comma 2, del
predetto articolo, attribuendo priorita, nell'ordine, al candidato con maggiore punteggio
nella media della valutazione triennale e al candidato con maggiore punteggio nella
sezione "capacita culturali e professionali";

v nei casi di ulteriore parita di punteggio all’esito dell’applicazione dei suddetti criteri, i
candidati sono stati collocati ex aequo e riportati, ai soli fini espositivi, in ordine
alfabetico

RITENUTO conseguentemente di procedere all'approvazione definitiva delle graduatorie
relative all'attribuzione dei differenziali stipendiali per 1'anno 2025;
DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa:
Sono approvate le graduatorie definitive per l'attribuzione dei differenziali stipendiali del
personale dell'Agenzia, allegate al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale:

v Allegato 1 — Graduatoria definitiva Area dei Funzionari;

v" Allegato n. 2 — Graduatoria Area degli Assistenti

Di dare atto che risultano utilmente collocati nelle predette graduatorie:

n. 18 dipendenti dell'Area dei Funzionari;
n. 10 dipendenti dell'Area degli Assistenti.
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PER AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA” ORGANIZZATA
DIREZIONE DEGLI AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE

Di attribuire ai dipendenti vincitori il relativo differenziale stipendiale con decorrenza 1°
gennaio 2025, secondo quanto previsto dal vigente CCNL Funzioni Centrali.

Di dare atto che restano ferme le verifiche sulle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati
ai sensi del DPR n. 445/2000 e che 1'Amministrazione potra adottare i conseguenti
provvedimenti nei casi previsti dalla normativa vigente.

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell' Agenzia,
nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso.

Roma, data del protocollo.

' MASSIMO NICOLO' .
\ "1l Dirigente
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2905 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisde il documento cartaceo e la firma autografa
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