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DETERMINAZIONE DEL 

DIRETTORE GENERALE  

Registro determine 

N.   26/DAG 

 

Oggetto: Bando di mobilità a domanda per l’immissione nel ruolo dell’Agenzia nazionale 

per l’amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla 

criminalità organizzata (di seguito ANBSC), ai sensi dell’articolo 30 del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di n. 14 funzionari da inquadrare nella famiglia 

professionale economico - finanziario - gestionale come definita dall’ Accordo 

integrativo di sede unica CCNL – personale delle aree dell’ANBSC - prot. 52413 

del 27.7.2023, vigente presso l’ANBSC.  

Nomina Commissione di Valutazione. 

 

Il Direttore Generale 

VISTO il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 recante «Codice delle leggi 

antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di 

documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 

2010, n. 136» e successive modificazioni, ed in particolare l’art. 113 bis commi 1 

e 2 ove è previsto che: «1. la dotazione organica dell'Agenzia è determinata in 

((trecento)) unità complessive, ripartite tra le diverse qualifiche, dirigenziali e no, 

secondo contingenti da definire ((nell'ambito della programmazione triennale dei 

fabbisogni di personale di cui all'articolo 6, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165)). 2. Alla copertura dell'incremento della dotazione organica 

di ((duecentosettanta)) unità, di cui al comma 1, si provvede, nel limite di 

((duecento)) unità mediante le procedure di mobilità di cui all'articolo 30 del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni».  

VISTO l’art. 27, comma 2, del D.L. n. 75/2023 convertito in legge n. 112/2023 ove è 

previsto che l'incremento della dotazione organica di 100 unità appartenenti 

all'Area dei funzionari, deve essere effettuato tramite le procedure di mobilità di 

cui all'articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;  

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Funzioni Centrali 

attualmente vigenti; 

VISTO l’articolo 13, comma 1, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il triennio 

2019-2021 sottoscritto il 9 maggio 2022 con il quale il nuovo sistema di 

classificazione del personale è stato articolato in quattro aree, che corrispondono 

a quattro differenti livelli di conoscenze, abilità e competenze professionali: Area 

degli Operatori, Area degli Assistenti, Area dei Funzionari, Area delle Elevate 

professionalità; 
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VISTO altresì il comma 3, del richiamato articolo 13, del CCNL 2019-2021 ai sensi del 

quale «In coerenza con i relativi contenuti, nell’Area sono individuate le famiglie 

professionali, ovvero ambiti professionali omogenei caratterizzati da competenze 

similari o da una base professionale e di conoscenze comune. Nell’ambito delle 

famiglie professionali vengono definite le competenze professionali 

caratterizzanti ciascuna famiglia nonché, ove richiesti, specifici titoli di studio, 

abilitazioni, iscrizioni ad albi professionali, esperienze lavorative o 

professionali»;  

VISTO l’accordo sindacale tra la delegazione dell’ANBSC e i rappresentanti delle 

Organizzazioni sindacali nazionali del Comparto Funzioni Centrali, sottoscritto in 

data 27.7.2023 - Accordo integrativo di sede unica CCNL – personale delle aree 

dell’ANBSC - prot. 52413 del 27.7.2023, relativo all’individuazione delle 

“famiglie professionali” e alle relative competenze, del personale dell’ANBSC, 

con riferimento alle nuove Aree di Assistente, e Funzionario; 

VISTO il vigente provvedimento di organizzazione dell’ANBSC (prot. n. 11229 del 12 

febbraio 2025);  

PREMESSO che con proprie determine: 

• n.17/DAG del 2.7.2026 (prot. Anbsc n. 57316 di pari data), è stata indetta una 

procedura di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, riservata al personale 

proveniente dalle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del 

decreto legislativo 165/2001, finalizzata all’immissione nel ruolo unico 

dell’ANBSC di n.14 funzionari economico finanziari gestionali da inquadrare 

nella relativa famiglia professionale; 

•  n. 25/DAG del 1.10.2026, (prot. Anbsc n. 83114 di pari data)  sono stati approvati 

gli elenchi dei candidati ammessi, con riserva alla successiva fase di valutazione 

dei titoli prevista dalla procedura di mobilità in discorso, e gli elenchi dei candidati 

non ammessi;  

RITENUTO di dover nominare la Commissione esaminatrice di cui all’art. 6 del citato 

bando di mobilità volontaria approvato con la richiamata determina n. 17/DAG; 

VALUTATE le specifiche competenze nonché i relativi titoli professionali e culturali dei 

membri da nominare nella Commissione esaminatrice della procedura di mobilità;  

CONSIDERATO che ai componenti ed al Segretario della Commissione di valutazione di 

cui all’art. 6 del citato bando, non saranno erogati compensi aggiuntivi.  

DETERMINA 

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati; 
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Di nominare la Commissione di valutazione, per la verifica dell'idoneità dei candidati 

partecipanti alla procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’articolo 30 del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per l’immissione nel ruolo unico dell’ANBSC di n. 14 

funzionari da inquadrare nella famiglia professionale economico - finanziario - 

gestionale come definita dall’ Accordo integrativo di sede unica CCNL – personale delle 

aree dell’ANBSC - prot. 52413 del 27.7.2023, vigente presso l’ANBSC nelle persone di: 

 

Dirigente II fascia con incarico di I fascia Dr.ssa Lucrezia D’ANGICCO Presidente 

Viceprefetto Dr.ssa Paola GIUSTI - Incarico speciale ex art. 113-ter 

CAM 
Componente 

Dirigente II fascia Dr.ssa Federica SCELFO Componente 

Funzionario amministrativo-legale-gestionale Dr.ssa Lucia CIOTTI Segretaria 

Di trasmettere copia del presente provvedimento per conoscenza ai componenti della citata 

Commissione di valutazione; 

 

Di dare atto che il presente provvedimento sarà pubblicato sul Portale del Reclutamento 

www.inPa.gov.it della Funzione Pubblica e sul sito istituzionale dell’ANBSC, nella sezione 

Amministrazione trasparente – Bandi di concorso. 

 

Di dichiarare, stante l’urgenza di procedere con le ulteriori fasi della procedura, il presente 

provvedimento immediatamente esecutivo. 

 

Roma, data del protocollo 

 

Il Direttore generale 

Nicolò 
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